
 

 

 

 

 

Usklajevanje poklicnega in zasebnega življenja za podjetja  

Predavajo: Maja David (ZDS), dr. Majda Hrženjak, mag. Mojca Frelih in dr. Živa Humer 
(Mirovni inštitut) 

https://www.zds.si/sl/dogodki/usklajevanje-poklicnega-in-zasebnega-zivljenja-za-podjetja-2/ 

Delodajalska akademija, 14.1.2022 od 10:00 do 11:30 prek spleta 

Na usposabljanju se bomo osredotočili na pomen usklajevanja poklicnega in zasebnega 
življenja za podjetja. V prvem delu bo predstavljena pravna ureditev področja usklajevanja 
poklicnega in zasebnega življenja, nekaj besed bo namenjenih tudi novi EU Direktivi o 
usklajevanju poklicnega in zasebnega življenja staršev in oskrbovalcev, ki bo v slovenski 
pravni red prinesla določene spremembe. Seznanjeni boste s pravicami, ki pripadajo 
zaposlenim zaradi starševstva. Sledila bo razprava o koristih, potencialih in omejitvah 
koncepta usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja za podjetja in zaposlene ter o izzivih 
usklajevanja na ravni podjetij. Iskali bomo morebitne rešitve ter priporočila. 

Program: 

Uvodne besede (Živa Humer, Mirovni inštitut)  

Pravna ureditev področja usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja (Maja David, 
Združenje delodajalcev Slovenije) 

Skrbna podjetja - izhodišča in priporočila (Majda Hrženjak, Mirovni inštitut) 

Dobre prakse v Sloveniji (Živa Humer, Mirovni inštitut) 

Vpliv usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja na varnost in zdravje na delovnem mestu 
(Mojca Frelih, Mirovni inštitut)  
 
Razprava o izzivih usklajevanja poklicnega in zasebnega življenja v podjetjih ter skupnem 
iskanju rešitev (Mojca Frelih, Mirovni inštitut)  

Evalvacija in zaključek (Živa Humer, Mirovni inštitut)  

 


